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Forvaltningsberittelse

Styrelsen for Right Livelihood Award Stiftelsen far harmed avge arsredovisning for ar
2021.

Allmén information om Right Livelihood

Right Livelihood ar en svensk ideell stiftelse som kampar for fred, rattvisa och hallbarhet
sedan 1980. Varje &r delar stiftelsen ut Right Livelihood-priset for att uppmarksamma
modiga ménniskor och deras visionara insatser for en battre varld. Genom pristagarna har
Right Livelihood byggt starka och handlingskraftiga natverk runt om i varlden fér att skapa
verklig och héllbar féréndring. Hittills har 186 personer och organisationer fran 73 lander
tilldelats Right Livelihood-priset.

Right Livelihoods arbete gar bortom att dela ut pris. Stiftelsen erbjuder alla pristagare
langvarigt stod. Sarskilda skyddsinsatser gors for pristagare vars liv och frihet hotas. Right
Livelihood sammanfér ocksa pristagarna med akademiska institutioner samt ser till att det
modiga arbetet och alla viktiga idéer uppmarksammas vérlden éver. Right Livelihood
bygger och stéttar ett vaxande natverk av modiga manniskor som leder férandring, och
knyter samman dem och deras I6sningar pa global niva.

Right Livelihood vill 6verbrygga klyftan mellan aktivism och akademi genom formella
samarbeten med nio universitetsinstitutioner runt om i varlden inom ramen or Right
Livelihood College, samt genom samarbetet med Global Campus of Human Rights med
Over 100 universitet knutna till sig globalt.

Vart femte ar definierar styrelsen fér Right Livelihood Stiftelsen mal for organisationen
och utvecklar dess strategi utifran stiftelsens lagstadgade syfte. 2021 var det forsta aret
med en ny strategi med ambitionen att éka synligheten och bli mer engagerande och
framatblickande. Malsattningen &r att bli mer proaktiva och strategiska i stédet till
pristagarna och morgondagens ledare inom det civila samhallet.

Stiftelsen har sitt huvudkontor och sate i Stockholm, samt ytterligare ett kontor i Geneéve,
Schweiz. Right Livelihood har en stodstiftelse baserad i Zirich, Schweiz, med
huvuduppgiften att stodja insamlingsarbetet. Stiftelsen har radgivande status i FN:s
ekonomiska och sociala rad (ECOSOC).

Right Livelihood kontrolleras av Svensk Insamlingskontroll. Stiftelsen ar medlem i GIVA
Sverige, en branschorganisation fér tryggt givande som stéttar medlemmarna med
kvalitetssékking och kompetensutveckling. Right Livelihood &r dven medlem i Concord
Sverige dar stiftelsen i samarbete med 80 andra civilsamhallesorganisationer som
foresprakar en réttvis och hallbar varld.
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Right Livelihoods arbete mojliggdrs genom privata donationer (mer information nedan). Ar
2021 anvandes 87 procent av de insamlade medlen inklusive réntenetto direkt for att
uppfylla stiftelsens lagstadgade syfte, och resten for kostnader for insamlingsarbete och
administration. Right Livelihood arbetar kontinuerligt med att sékerstélla att alla resurser
anvands sa effektivt som majligt. Stiftelsen identifierar och forebygger risker, bade interna
och externa, ett arbete som ocksa diskuteras i styrelsen minst en gang per ar.

Visentliga handelser under 2021

Insamling

Stiftelsen samlade in 40 018 908 SEK i gavor fran 132 olika givare under aret och deltog
i tva testamenteskampanijer, i Tyskland och Schweiz. Insamlingsresultatet paverkades
inte negativt av den pagaende coronapandemin. Stiftelsen fick under aret den férsta delen
av en donation tillagnad finansiering av samarbetet med Global Campus of Human Rights.
Det hus som delvis skanktes till Right Livelihood under aret séldes med en nettovinst pa
5,1 miljoner kronor.

Ny hemsida

Under aret har Right Livelihood lanserat en ny hemsida och en ny visuell identitet med
ambitionen att bli mer synliga och engagerande. Antalet unika bestkare 6kade med
nastan 22 procent (till 160 000 besotkare) och tiden besbkare spenderade pa
webbplatsen 6kade med 250 procent.

Synlighet i media 2021

Right Livelihood namndes i media 5100 under aret, enligt Cisions medie-
bevakningsverktyg. Det &r farre an foregaende ars 8 600, men da gjordes méatningen med
ett annat bevakningsverktyg (Meltwater), som gor en bredare men mindre specifik
sokning.

Pristagare 2021

Stiftelsen fick in rekordméanga nomineringar till priset - 206 nomineringar (2020: 182) fran
90 olika lander. Antalet nominerade kvinnor fortsatter att 6ka. 149 olika experter bidrog
till den nomineringsrapport som presenterades for juryn. Den 29 september tillkédnnagavs
2021 ars Right Livelihood-pristagare:



- Marthe Wandou (Kamerun) "Fér skapandet av en modell fér skydd av barns
rattigheter, trots terrorism och kdnsbaserat vald, som bygger pa det lokala
samhaéllets delaktighet.”

- Vladimir Slivyak (Ryssland) “For sin kamp for att skydda miljon och sitt arbete med
att vécka motstand mot kol- och karnkraftsindustrin i Ryssland.

- Freda Huson (fran urfolket Wet'suwet’en, Kanada) “Fér sin orddda kamp for urfolks
ratt till sin kultur, samt forsvarandet av deras marker mot fossila
infrastrukturprojekt.”

- Legal Initiative for Forest and Environment (Indien) “Fér sitt innovativa juridiska
arbete som hjélper lokala samhallen att skydda sina resurser och starker
miljoskyddet i Indien.”

Tillkannagivandet av 2021 ars pristagare hade en potentiell rackvidd pa 2,7 miljarder
manniskor med de publicerade artiklarna, genom antalet prenumeranter och
genomsnittligt antal bes6k pa webbplatser. Under veckan efter tillkdnnagivandet hade
@RightLivelihood pa fyra sociala mediekanaler totalt 590 000 visningar (2020: 620 000)
och 6 560 engagemang (2020: 20 600). #RightLivelihood hade en potentiell rackvidd pa
9,3 miljoner p& Twitter (2020: 10,3 miljoner) under samma vecka. De lagre siffrorna jamfért
med 2020 beror pa att pristagarna var mindre kénda fér media sedan tidigare, vilket
relativt sett gjorde priset for dem annu mer vardefullt.

For forsta gdngen sedan 2015 kunde alla fyra pristagarna komma till Stockholm for
prisutdelningen samt offentliga evenemang i samarbete med Kulturhuset Stadsteatern
och ett mbte med Sveriges utrikesminister Ann Linde. Prisutdelningen arrangerades i linje
med befintliga covid-restriktioner med cirka 250 géster i publiken (2020: ingen publik pa
grund av covid), men producerades dven for live-tv med totalt 199 000 unika tittare genom
Expressens, Dagens Nyheters och Right Livelihoods egna kanaler pa YouTube, Facebook
och Twitter (2020: 116 000 unika tittare).

Stad till tidigare pristagare

Den pagaende pandemin ocksa under 2021 paverkade Right Livelihoods fortsatta arbete
med pristagare och partners genom att méten endast kunde ske digitalt.

Right Livelihood stéttar pristagarna pa olika nivaer, beroende pa behov och méjligheter.
Med tva pristagare genomférdes ett flertal aktiviteter inom ramen for ett mer langsiktigt
samarbete enligt dverenskommelse med pristagarna. Right Livelihood involverade dven
38 pristagare i olika typer av strategiskt samarbete av mer tillfallig karaktar, t ex olika
typer av méten. Dessutom hade stiftelsen ett aktivt utbyte med ytterligare 78 pristagare
for uppdateringar om deras arbete och situation. Right Livelihood saknade kontakt med
32 fortfarande aktiva pristagare under aret.

Stiftelsen har ett sérskilt fokus pa de pristagare som utsatts for allvarliga risker kopplade
till deras arbete och vergripande situation. Under &ret har stiftelsen stérkt sitt proaktiva
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arbete kring sakerheten fér dessa pristagare och tva specifika skyddsplaner har
utvecklats.

Nedan nagra effekter av stiftelsens samarbete med pristagare under 2021:

- Fem medlemmar av Centro por la justicia y los derechos humanos en la Costa
Atléntica de Nicaragua (CEJUDHCAN, kopplad till pristagaren Lottie Cunningham
Wren) vet nu hur de kan arbeta med FN:s mekanismer for méanskliga rattigheter
efter en utbildning som arrangerats av stiftelsen.

- Situationen gillande manskliga rattigheter for HBTQI-rérelsen i Uganda togs upp
av stiftelsen i en rapport f6r den universella periodiska granskningen av landet, ill
stod for pristagaren Kasha Nabagesera.

- Basta praxis for stdd till kvinnliga manniskorattsforsvarare lyftes i ett webbinarium
med 132 deltagare, som samlade beslutsfattare och feministiska aktivister, med
input fran pristagarna Mozn Hassan (Egypten), Sima Samar (Afghanistan) och
Nasrin Sotoudeh (Sotoudeh endast indirekt da hon sitter i fangelse i Iran).

- Som stdd for pristagarorganisationen Physicians for Human Rights-Israels arbete
lyfte stiftelsen en rapport om situationen for palestinier p& Vastbanken som far
sina hem invaderade av militéaren i ett samarrangerat webbinarium for 71 deltagare
och gruppdiskussioner med totalt 27 svenska parlamentariker.

- Faciliterade ett digitalt méte for pristagaren Alyn Ware (Nya Zealand) for att
informera 23 svenska parlamentariker och civilsamhéllesaktérer om den nya
riksdagens handbok kring nedrustning for sakerhet och hallbar utveckling.

- Lankade samman 25 pristagare genom totalt tre interna webbinar om bondernas
protester i Indien och en rapport om framtiden for livsmedelsproduktion, en
diskussion som stiftelsen tar till Stockholm +50-konferensen i juni 2022 genom att
bjuda in pristagaren Pat Mooney (Kanada).

- Som en del av vart samarbete med Global Campus of Human Rights och med flera
inblandade pristagare, en Massive Open Online Course (MOOC) med narmare 2
100 deltagare om Child Participation and the Right to a Sustainable Environment
och en om Children's Rights and Technology in the Digital Age med 2510
registrerade deltagare fran 120+ lander.

- For att ytterligare lyfta pristagarnas arbete, genomférdes foreldsningsserier pa
Right Livelihood College Center i Ziirich med pristagare och aktivt deltagande av
studenter med 6ver 600 deltagare.

- Pristagarna gav viktig input i tre olika online-konversationer om Crisis Management
som en del av den arliga Geneva Challenge som arrangerades i samarbete med
Graduate Institute of International and Development Studies, Genéeve.

Viasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang

Huvuddelen av stiftelsens tillgangar har inte paverkats av handelser kring kriget i
Ukraina.



Resultat och stéllining

Femarsoversikt
Belopp i KSEK

2021 2020 2019 2018 2017
Tillgangar 233967 104576 87479 65228 63 152
Eget kapital 82 409 79830 77056 57670 57 617
Skulder 151558 24746 10 423 7 558 5535
Verksamhetens 42 197 34933 50958 18658 17 157
intakter
Verksamhetens 41117 -36991 -32670 -19787 -18073
kostnader
Resultatet fran 2241 4 502 1927 1131 819

finansiella poster

Arets resultat (netto) 3208 2444 20215 2 -97

Anvandning av finansiella instrument

Right Livelihood Foundations vision &r en rattvis, fredlig och hallbar varld for alla, och Right
Livelihood-pristagare &r bland de viktigaste forkamparna for milj6- och manskliga
rattigheter runt om i varlden. Det ar darfor sjalvklart att stiftelsens tilgangar ska investeras
utifrdn hogsta etiska standard. Det ar Right Livelihoods styrelse som beslutar om strategin
for hur stiftelsens tillgangar ska férvaltas och stiftelsen anvander for detta dndamal
pionjarer inom social och ekologisk bankverksamhet.

Foljande sektorer &r undantagna: fossila branslen och deras fullstdndiga "vardekedjor".
tobak och alkohol; pornografi; spelande; karnvapen och energi och andra
massforstorelsevapen; konventionella vapen; bekdmpningsmedel, kemisk gédning, GMO
och landgrabbing; flyg; cement; och statsobligationer fran lander som inte respekterar
manskliga rattigheter eller fortsatter att investera i fossila branslen.

Hallbarhetsinformation
Miljé
Stiftelsen har en miljépolicy som beskriver vad vi redan har astadkommit och vara

ataganden, ambition och vision nar det galler miljo- och hallbarhetsmal for vara resor
(beraknar vara utslapp fran flyg sedan 2018), ekonomisk hantering, avfallshantering och



energianvandning. Stiftelsen har under 2021 arbetat med att skarpa denna policy,
inklusive mal for hur utslappen fran flyg ska sédnkas avsevart, och med en plan for
styrelsebeslut om denna nya policy i augusti 2022.

Arbetsmiljé

Under storre delen av 2021 arbetade kollegor hemifran, enligt rekommendationer fran de
svenska och schweiziska myndigheter relaterade till covid-19-pandemin. Under hdsten
planerade vi en langsam 6vergang tillbaka till kontoret, men med Omicron-6kningen under
den sista delen av aret arbetade stiftelsens medarbetare hemifran igen. Medan de
hanterade en utmanande global pandemi, uttryckte medarbetarna hogre nivaer av stress.
Darfor inledde Right Livelihood ett avtal med Blue Call for att erbjuda tjanster for att
forebygga stress och utbréndhet, inklusive online-utbildningar och virtuella radgivnings-
sessioner. Under 2022 kommer Right Livelihood att erbjuda en hybrid arbetsmiljo dar
kollegor kommer att behdva arbeta fran kontoret 3 dagar i veckan och kan vélja att arbeta
pa distans hemifran upp till tva dagar i veckan. Stiftelsen raknar med att medarbetarna att
genomfora fler internationella resor under det kommande aret for att kunna uppna malen
i den strategiska planen fram till 2025. Detta inkluderar besdk hos pristagare eller
nominerade till priset i omraden som préaglas av vald och konflikter. Stiftelsen kommer att
erbjuda en specifik utbildning for att stdtta kollegor som genomfér resor med férhdjda
risker.

Jamstélldhet och mangfald

Right Livelihood arbetar for att ha en inkluderande arbetsplatskultur fri fran diskriminering.
Under 2020 var vi ett team pa 27 kollegor (22 kvinnor och 5 man; inklusive 23 personer
som ursprungligen kom fran Europa och 4 personer som ursprungligen kom utanfor
Europa) och konsulter som arbetade antingen hela aret eller delar av aret. Vi foljer var
jamstéalldhetspolicy som senast reviderades 2020.

STO GVA | INT Kvinnor Man Helar Delavar

Tillsvidareanstallda 8 7 11 4 15 0
Tidsbegransad 2 0 2 0 1 1
anstallning :

Praktikanter 1 1 2 0 1 1
Kommunikations- 1 3 4 0 1 3
konsulter

Konsulter 4 3 1 2 2
TOTAL 16 8 3 22 5 20 7
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Kollektivavtal

Stiftelsen har under andra halvaret 2021 granskat kollektivavtalet som férhandlats fram
av var arbetsgivarbyra Fremia med Unionen och Akademikerférbunden. Vi granskade
eventuella ytterligare potentiella kostnadsférandringar och dess férdelar for bade
anstallda och arbetsgivare. Den 1 februari 2022 undertecknade vi officiellt och ar nu
fullvérdiga medlemmar av Fremia. Alla kollegor som vars arbete r baserat i Sverige ingar
i detta avtal.

Forvéntad framtida utveckling

Under 2022 kommer stiftelsen att fortsitta fokusera pa 2021 ars pristagare, och lyfta
fram deras arbete med partnerorganisationer och olika evenemang, till exempel i den
tyska férbundsdagen. Det kommer ocksa att anordnas en rad evenemang i samarbete
med Kulturhuset Stadsteatern i Stockholm dér vi kopplar samman dessa pristagares
arbete med viktiga fragor infér det kommande svenska valet. Vi kommer Aven att lyfta
fram nagra tidigare pristagares arbete i Genéve och Stockholm, till exempel under
toppmotet Stockholm +50 i juni. Right Livelihood kommer ocksa att dka sin satsning pa
prisutdelningen for att na en bredare publik genom bade TV-kanaler och andra digitala
kanaler.

Genévekontoret blev en separat finansiell enhet med namnet Right Livelihood Geneva
Association. Féreningen registrerades officiellt i Genévekantonen hésten 2021 och blev
ekonomiskt operativa den 1 januari 2022.

Right Livelihood kommer att rekrytera ytterligare styrelseledamdéter under 2022 for att
ersatta tva styrelseledamoter vars mandatperiod I6per ut. Vi sbker &ven
Kammarkollegiets tillstdnd att 2ndra stiftelsens stadgar géllande antalet ledaméter - fran
hogst 6 styrelseledaméter (som texten nu lyder) till 8 styrelseledaméter.

Stiftelsen planerar foér ndgra sma kontorsrenoveringar for att géra kontoret mer trivsamt
och effektivt. Right Livelihood hyr ut andra halvan av fastigheten och raknar med byte av
hyresgaster under 2022,

Geneéeve-kontoret

Right Livelihood har ett andra kontor i Genéve, Schweiz. P4 kontoret arbetar 7
heltidsanstéllda. Detta kontor har ett starkt fokus pa att tillhandahalla opinionsbildning
och skydd for pristagare genom paverkansarbete genom var ECOSOC-status (Economic
and Social Council) som tillaiter civilsamhallets deltagande i FN:s arbete.
Forskningsdimensionen av Right Livelihoods omfattande research-arbete kring
nomineringar till priset utgar fran Genéve, liksom vart utbildningsarbete. Sedan februari
2022 leds dven kommunikationsarbetet fran Genéve. Vi fortsatter att ta emot bidrag for
kontorshyran fran United Nations and International Organisations Division of the Swiss
Foreign Office (UNIOD). Samarbetet med andra organisationer i staden ar avgérande for
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vart research- och skyddsarbete, men har ocksa varit vardefullt for att arrangera program
fOr pristagare.

Ledning

Stiftelsens chef (officiell titel: Executive Director) Ole von Uexkdill, &r direkt ansvarig infor
styrelsen. Ole von Uexkull ansvarar dven for forvaltning av stiftelsen och ledning av
personalen.

Styrelsen for Right Livelihood Award Stiftelsen bestod av sex ledaméter (fyra kvinnor och
tvd man). Amelie von Zweigbergk och Gunilla Hallonsten fran Sverige, Paul EKkins,
ordforande, fran Storbritannien, Juliane Kronen fran Tyskland och Paul Walker fran USA.
Mandatperioden fér Monika Griefahn (Tyskland) gick ut i september 2021 och en ny
ledamot tar plats i styrelsen varen 2022. Styrelseordférandens mandatperiod l6per ut
2022.

Stiftelsens styrelse hdll fem moten under aret: 15 januari (online), 10 februari (online), 13-
14 maj (online), 28 juni (online), samt 4-5 september i Hamburg, Tyskland.
Styrelseledamdter uppbar inte ersattning for fullgdrande av sina styrelseuppdrag.
Stiftelsen har dven en grupp av radgivare med atta medlemmar baserade i Sverige och 2
i Schweiz, samt en investeringskommitté med tva medlemmar baserade i Sverige, en i
Tyskland och en i Schweiz.

Stiftelsen revideras av Grant Thornton.

Ovrig information

Ytterligare information om Right Livelihood och pristagarna hittas pa stiftelsens hemsida:
https://rightlivelihood.org/
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Resultatrakningar

Stiftelsens intakter

Gavor
Bidrag
Andra intakter

Summa verksamhetens intdkter

Verksamhetens kostnader

HEDRA genom att dela ut priser
STODJA pristagare

UTBILDA om pristagarnas arbete
INFORMERA om pristagarnas arbete
Administrationskostnader

Verksamhetens rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran vardepapper och fordringar
Ranteintakter

Réantekostnader

Kursdifferenser fran finansiella tillgangar
och skulder

Resultat fran finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Arets skatt

Arets nettoresultat

1

Not 2021-01-01
2021-12-31

1 24 425133
1 16 001727
1770 337

42197 087

234

-9 317 320
-5 698 441
-13 848 495
-6 733 941
-5 518 875
1080 015

5 8109
6 669 497
-23 328

1586 921

2241199
3321214
-112 881
3208 333

2020-01-01
2020-12-31

19 550 019

14 590 539
792 131

34 932 689

-8 838 283
-5 926 790
-11 083 969
-6 083 123
-5 058 478
-2 057 954

6104 976
473726
-848

-2 075 619

4 502 235
2444 280

0
2444 280



Balansrakningar

Not

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar

Byggnader och mark 7
Inventarier 8

Summa materiella anlaggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i koncernféretag 9
Aktier och andelar 10
Andra langfristiga vardepappersinnehav 11
Summa finansiella anlaggningstillgangar

Summa anlaggningstillgangar

Omséttningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Ovriga kortfristiga fordringar

Forutbetalda kostnader och 12
uppslupna intékter

Summa kortfristiga fordringar
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omséttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

12

2021-01-01 2020-01-01
2021-12-31 2020-12-31

29 657 664 30 153 488
129 489 49 203
29787 153 30 202 690

0 25 000
4633060 4633060
77 894 650 30 397 839
82527710 35055899
112 314 863 65 258 589

0 20 000
21001636 12424769
1805705 1929 659

22 807 341 14374 428
98 845 281 24 943 439
98 845281 24 943 439
121652 622 39 317 866

233 967 485 104 576 455

«
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Eget kapital och skulder

Eget kapital
Stiftelsekapital

Kapitaldonationer
Andamalsbestamda medel
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa eget kapital

Langfristiga skulder

Skuld erhallna ej nyttjade bidrag
Summa langfristiga skulder
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder
Skatteskulder

Ovriga skulder

Skuld erhallna ej nyttjade bidrag

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

13

Not 2021-01-01 2020-01-01

2021-12-31 2020-12-31

6 000 000 6 000 000

4560 428 4349 249

2934 432 0

65705563 67 036 107

3208 333 2444280

82408 756 79 829 636

13
124 177 653 0]
124 177 653 0
2512662 1683893
261788 152 5625
10 410 579 8 955 268
13 294 970 o)
14 901077 13955133

27 381076 24 746 819

233 967 485 104 576 455



Forandringar 1 eget kapital

Stiftelsekapital Kapital-donationer Andamaélsbestidmda
donationer & bidrag

Den 31 december 2020 6 000 000 4 349 249 0

Overfort till balanserat
resultat

Erhallna 211179
kapitaldonationer

Andamalsbestamt av 2934 432
givaren

Arets resultat

Den 31 december 2021 6 000 000 4 560 428 2 934 432

Balanserat Arets resultat Andamalsbestimda
resultat donationer & bidrag

Den 31 .december 2020 67036107 2 444 280 79 829 636

Overfort till Balanserat 2 444 280 -2 444 280 0

resultat

Kapitaldonationer 211179

Omréakningsreserv -840 392 -840 392

Andamalsbestamt av -2 934 432 0

givaren

Arets resultat 3208 333 3208333

Den 31 december 2021 65 705 563 3208 333 82 408 756

Andamalsbestamda medel per 2021-12-31 avser projekt for stéarkande av klimatarbete
péa grasrotsniva.
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Kassaflodesanalys

Den I6pande verksamheten
Verksamhetens rorelseresultat
Avskrivningar

Resultat fran finansiella poster
Betald skatt

Kassafldde fran den I6pande verksamheten fére
féréndring av rérelseresultat

Féréandring av kundfordringar

Férandring av kortfristiga fordringar
Férandring av leverantorsskulder
Foérandring av kortfristiga skulder
Forandring av langfristiga mottagna bidrag

Kassaflbde fran den I6pande verksamheten

Investeringsverksamheten

Forvarv av dotterforetag

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar
Placeringar i finansiella anlaggningstillgangar
Avyttring finansiella anlaggningstillgangar

Kassafléde fran investeringsverksamheten

15

2021-01-01

2021-12-31

1080 015

553 494

1410 636

-3 618

3 040 527

20 000

-8 452 916

828 769

2524 994

123 348 885

121 310 259

15 000

-137 785

-47 496 811

0

-47 619 596

2020-01-01

2020-12-31

-2 057 954

595 228

5000773

0

3 538 047

-20 000

-647 715

-1279 037

15 486 484

0

17 077779

-25 000

0

-3 822 621

0

-3 847 621



Finansieringsverksamheten

Kapitaldonationer

Férandring i andamalsbestdmda gavor och bidrag
Kassafléde fran verksamheten

Férandring av likvida medel

Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

16

211179

0

211179

73 901842

24 943 439

98 845 281

220 825

-273 570

-62 745

13177 413

11766 026

24 943 439



Tillaggsupplysningar

Redovisningsprinciper

Tillampade redovisnings- och varderingsprinciper éverensstammer med
Arsredovisningslagen, och med uttalanden och allmanna rad fran Bokféringsnamnden
samt med GIVA Sveriges styrande riktlinjer. Regelverket K3 tillampas och féljs.

Fordringar

Fordringar &r upptagna till det belopp varmed de beraknas inflyta.

Materiella anlaggningstillgangar

Byggnader och mark

Forvarvsvardet har férdelats pa byggnad och mark utifran taxeringsvardet 2015.
Byggnadsvardet har sedan analyserats och fordelats pa komponenter i syfte for
avskrivningar. Renoveringarna 2018 och 2019 har hanterats p& samma satt. Byggnader

avskrivs pa mellan 10 &r och 70 ar. Markanléggningar avskrivs pa 20 ar.

Avskrivningstid per del:

Markarbete 20 ar
Stomme 70 ar
Tak 30 ar
Fasad 40 ar
Inre ytskikt 20 ar
Installationsarbeten 20 ar

Renoveringar under 2018 och 2019 har hanterats p& samma sétt.

Avskrivningstid for renoveringar:

Rérinstallationer/avlioppsror och sanitet 40 ar
Kakel och klinker | vatutrymmen 30 ar
Korrigering av ventilation 5ar
Malning och tapetsering invandigt 10 ar
Snickerier och inredning 40 ar
Innertak 40 ar
Elektricitet/varmeledningar 40 ar
Parkett/golv 15 ar
Dorrar 35ar
17
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Fonster 40 ar

Kbk och kdksutrustning 20 ar
Elektriska arbeten for bergvarme 40 ar
Dranering 25 ar
Vattenledningar 50 ar
Bergvarme 50 ar
Inventarier

Inventarier avskrivs pa 5 ar. Datorer avskrivs pa 3 ar. Inventarier och datorer till ett varde
av hogst ett halvt prisbasbelopp kostnadsfors direkt.

Finansiella anlaggningstillgangar

Aktier och andelar

Aktier och andelar redovisas till anskaffningsvardet minus eventuella nedskrivningar. |
anskaffningsvardet ingar kopeskillingen som betalats for andelarna och eventuell
anskaffningskostnad. Eventuella kapitaltillskott 1&ggs till kostnaden nar de uppstar.
Andra langfristiga vardepappersinnehav

Andra langfristiga vardepapper som innehas som anlaggningstillgangar ar som tidigare
ar upptagna till anskaffningsvarde pa balansdagen. Realiserade och orealiserade

vardefdrandringar redovisas i resultatrédkningen under finansiella poster.

Skatter

Right Livelihood Award Stiftelsen ar i Sverige enligt Inkomstskattelagen (1999:1229) 7
kap. 17 § skattebefriad utom foér inkomst pa grund av innehav av fastighet.

Gavor och bidrag

En transaktion dar stiftelsen far en tillgang som har ett varde utan att returnera
motsvarande varde i utbyte ar en gava eller ett mottaget bidrag. Om tillgangen erhalls pa
grund av att stiftelsen har uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och om
stiftelsen har en skyldighet att aterbetala till motparten om villkoren inte ar uppfylida ar
det ett mottaget bidrag. Om det inte &r ett bidrag ar det en gava.

Gavor redovisas som inkomst da gavan 6verlamnas och till verkligt varde.
Bidrag redovisas som inkomst nér villkoren for att fa bidraget ar uppfylida. Erhalina

bidrag redovisas som en skuld tills villkoren for att fa bidraget ar uppfyllda. Erhalina
bidrag for att tdcka kostnader redovisas under samma rakenskapsar som kostnaden

18



uppstar. Bidrag relaterade till férvarv av en anlaggningstiligang redovisas som en
forutbetald inkomst.

Gavor och bidrag i andra former &n pengar varderas till marknadsvarde pa
donationsdagen.

Kapitaldonationer &r donationer som syftar till att bygga upp stiftelsens kapital for att
trygga stiftelsens arbete for framtiden. Kapitaldonationer kan tas emot pa stiftelsens
donationskonto i Tyskland, dar de &r férknippade med sérskilda villkor.
Kapitaldonationer redovisas direkt mot Eget kapital.

Dotterbolag

Stiftelsens dotterbolag Right Livelihood Media AB (559261-2864) avvecklades under
2021.
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Upplysningar om enskilda poster

Not 1: Gavor och bidrag

Gavor som redovisats i resultatrakningen
Privatpersoner

Foretag

Andra organisationer

Summa

Gavor som inte redovisats i resultatrédkningen
Kapitaldonationer

Summa

Bidrag som inte redovisats i resultatrakningen
Privatpersoner
Andra organisationer

Summa

Offentliga bidrag
Myndigheter
Summa

Summa bidrag

20

2021

18 878 426

1491019

4 055 687

24 425 133

211179

211179

14 988 970

393 626

15382596

619 131

619 131

16 001 727

2020

9733 476

138 417

9 678 126

19 550 019

220 825

220 825

482 181

12 156 232

12638413

1952 126

1952 126

14 590 539



Totala insamlade medel bestar av foljande
Gavor som redovisats i resultatrakningen
Gavor som inte redovisats i resultatrakningen
Bidrag som redovisats i resultatrakningen

Summa insamlade medel

Not 2: Verksamhetens kostnader

24 425133

211179

15 382 596

40 018 908

19 550 019

220 825

12 638 413

32409 257

Verksamhetens kostnader visas uppdelade pa funktion i enlighet med stiftelsens
verksamhetsprogram. Personalkostnader och kontorskostnader férdelas pa funktion

utifrdn anstalldas tidrapporter forda enligt programmet.

Verksamhetskostnad
Andamalskostnader
Insamlingskostnader
Administrativa kostnader

Summa

HEDRA genom att dela ut priser
Urvalsprocessen
Prisutdelnings-veckan
Prisceremoni

Prispengar

Summa

21

2021

35 598 197
1617 613
3 901262

41117 072

1429 688
1463 261
2 373 459
4 050 912

9 317 320
(23%)

2020

31932 165
1432 312

3 626 166

36 990 643

1409 020

1213 041
2212 990
4 003 232

8838283
(24%)



STODJA pristagare

Skydd

Natverk, samarbete paverkan

Summa

UTBILDNING om pristagarnas arbete

Utbildning

Summa

INFORMERA om pristagare
Kommunikation och varumérke

Public Relations

Summa

OMKOSTNADER

Insamling

Administration

Ekonomistyrning

Hyresobjekt

Summa

Summa verksamhetens kostnader

22

2 057 965
3640 476

5 698 441
(14%)

13 848 495

13 848 495
(34%)

3 809 336
2924 605

6 733 941
(16%)

1617 613
1329179
2209 557
362 526
5518 875
(13%)

41117 072
(100%)

2 369 591
3557 199

5926 790
(16%)

11083 969

11083 969
(30%)

3 051127
3 031996

6 083123
(16%)

1432 312
15631247
1729 238
365 681
5058478
(14%)

36 990 643
(100%)



Stiftelsen har separat bokforing for Stockholmskontoret och Genévekontoret som
laggs ihop vid bokslutet. Verksamhetens kostnader 2021 for de tva enheterna har varit
foliande (SEK dér inget annat anges):

Stockholm Geneéeve Summa
SEK CHF SEK
HEDRA genom att dela ut priser
Urvalsprocessen 455 085 103 853 1429 688
Prisveckan 1151967 33171 1463 261
Prisceremoni 2 217 847 16 582 2373 459
Prispengar 4 050 912 0 4 050 912
Summa 7 875 811 153 606 9 8317 320
STODJA pristagarna
Skydd 280 888 189 363 2 057 965
Natverk, samverkan och paverkan 1869 245 188 741 3640 476
Summa 2150133 378 104 5698 441
UTBILDNING om pristagarnas
arbete
Utbildning 13 762 718 9140 13 848 495
Summa 13 762 718 9140 13 848 495
INFORMERA om pristagarna
Kommunikation 3471754 35972 3 809 336
Public Relations 1800 976 119 733 2924 605
Summa 5272730 155 705 6 733 941
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Omkostnader

Insamling 993 865
Administration 1066 027
Ekonomistyrning 1928 926
Hyresobjekt 362 526
Summa 4 351344
Summa verksamhetens kostnader 33412736

Not 3: Loner, ersattningar och sociala kostnader

Loéner och ersattningar

Executive Director (7 manader i Schweiz 2020)
Sverige

Ovriga anstéllda

Sverige

Schweiz

Summa

Sociala kostnader

Sverige

(varav pensionskostnad, Executive Director)
Ovriga anstillda

Schweiz

Summa

24

66 466
28 041

29 904

0]

124 411

820 966

2021

655 352

3 949 382
5 405 562

9354 944

1993 502
188 712
322 685
823 953

2 817 455

1617 613

1329179

2209 557

362 526

5518 875

41117 072

2020

819 972

3451523

4 983 355

8434 878

1622 803

195 749

307 886

648 277

2271081



Ersattningar understigande ett halvt prisbasbelopp

Sverige 0 3185
Schweiz -8 904 6 752
Summa -8 904 9937

Loner inkluderar forandring i semesterskulden.

Styrelsearvoden for styrelsearbete har ej utgatt. Styrelseledamoter far arvode fér arbete
med urvalsprocessen och stdd till pristagare.

Det finns inget avtal om avgangsvederlag for stiftelsens Executive Director.

Styrelseledaméters arvode 0 90 575

Not 4: Antal anstallda

Medelantal anstallda bygger pa narvarotimmar relaterade till en normal arsarbetstid.

2021 2020
Medeltalet anstallda har varit
Kvinnor
Sverige 8.3 85
Schweiz 5,0 4,9
Man
Sverige 2,0 2,8
Schweiz 2,0 2,0
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Konsfordelning bland styrelseledamdéter och ledande befattningshavare

2021-12-31
Styrelseledamoter 5
Varav man 2
Ledande befattningshavare 2
Varav man 1
Not 5: Resultat fran vardepapper och fordringar
2021
Erhallna utdelningar 18 109
Resultat vid forsaljning av vardepapper -10 000
Summa 8109
Not 6: Ranteintakter
2021
Ranteintakter fran langfristiga fordringar 664 928
Réanteintakter fran omsattningstillgangar 4 569
Summa 669 497
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2020-12-31

6

2020

0

6104 976

6 104 976

2020

472 646

1080

473 726



Not 7: Byggnader och mark

Fastigheten Spaden 17, Enskede-Arsta Férsamling, Stockholm, med adress

Stockholmsvégen 23. Tomtrétten till fastigheten Spaden 18, Enskede-Arsta Foérsamling,
Stockholm, med adress Stockholmsvagen 21.

Byggnader

Ingdende anskaffningsvarde
Forvéarv

Forséljining

Utgaende anskaffningsvarde

Byggnader ackumulerad avskrivning
Ingdende ackumulerad avskrivning
Arets avskrivning

Utgaende ackumulerad avskrivning

Mark
Ingédende anskaffningsvarde
Forvarv

Utgaende anskaffningsvarde

Markanlaggning
Ingédende anskaffningsvarde
Forvarv

Utgaende anskaffningsvarde

27

2021

16 485 951

9 335 306

-9 335 306

16 485 951

-1566 263

-490 628

-2 056 891

15 160 624

o)

15 160 624

103 919

0

103 919

2020

16 485 951

0

0

16 485 951

-1075 635

-490 628

-1566 263

15 160 624

0

15 160 624

103 919

0

103 919



Markanlaggning ackumulerad avskrivning

Ingaende ackumulerad avskrivning
Arets avskrivning
Utgaende ackumulerad avskrivning

Utgaende redovisat varde

Taxeringsviarde
Byggnader
Mark

Summa

Not 8: Inventarier

Ingaende anskaffningsvarde

Inkop

Utrangeringar

Utgaende anskaffningsvarde

Ingédende ackumulerade avskrivningar
Arets avskrivningar

Aterforda avskrivningar pa utrangeringar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat vérde

-30 743

-5 196

-35 939

29 657 664

6 306 000

9147 000

15 453 000

2021

491690

137 785

0

629 475

-442 487

-57 499

0

-499 986

129 489

28

-25 547

-5 196

-30 743

30 153 488

6726 000
8764 000

15490 000

2020
1015 782
0

-524 092
491690
-867 175
-99 404
524 092
-442 487

49 203



Not 9: Andelar i koncernféretag

Ing&ende anskaffningsvarde
Inkép

Avyttringar

Utgéende anskaffningsvérde

Utgéende redovisat varde

Not 10: Aktier och andelar

2 andelar i Grassroots Foundation GmbH, Tyskland

SEK

EUR

Not 11: Andra langfristiga vardepappersinnehav

Varde vid arets bdrjan
Inkdp under aret
Forsalining under aret
Kapitaliserad ranta
Vardeforandring

Virde vid arets slut

29

2021

25000

-25 000

2021-12-31

4 633 060

500 000

2021-12-31

30 397 839

58 094 626

-11 036 206

524 990

-86 599

77 894 650

2020

25 000

25 000

25 000

2020-12-31

4 633 060

500 000

2020-12-31

26 575 218

30087178

-24 938 038

420 016

-1746 536

30 397 839



Not 12: Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter

2021-12-31
Andra forutbetalda kostnader 1805705
Andra upplupna intékter 0
Summa 1805 705

Not 13: Langfristiga skulder

2020-12-31

39 566

1890 093

1929 659

Mottaget bidrag ska anvandas foér det langsiktiga samarbetet med Global

Campus of Human Rights med fokus pa barns rattigheter.

2021-12-31
Skulder ej nyttjade bidrag
Utgar inom 1-5 ar 53179 880
Utgar efter 5 ar 70997 773
Total 124 177 653
Not 14: Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

2021-12-31
Upplupna semesterléner 294 796
Upplupna sociala kostnader 92 625
Andra upplupna kostnader 446 801
Andra férutbetalda intakter 66 855
Summa ‘ 901077

30

2020-12-31

2020-12-31

257 090

80777

5 317 751

. 8299 515

13 955 133

G

%



Not 15: Stillda panter och eventualforpliktelser

2021 2020
Stéllda panter Inga Inga
Ansvarsforbindelser Inga Inga
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Underskrifter

Amelie von Zweigbergk
Styrelsemedlem

Paul Walker
Styrelsemedlem

/
Gunilla H sten
Styrelsemetilem Executive Director

VAar revisionsberéattelse har lamnats den ? / b ZO‘Z

Grant Thornton Sweden AB

|
Josefin Fors
Auktoriserad'fevisor
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° GrantThornton

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalande

Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision
av styrelsens och executive directors forvaltning for Right Livelihood
Award Stiftelsen for ar 2021.

Enligt vir uppfattning har styrelseledaméterna och executive director
inte handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseférordnandet eller
arsredovisningslagen.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Virt ansvar
enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Vi ir
oberoende i férhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort virt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhimtat ér tillrickliga och
indamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens och executive directors ansvar

Det iir styrelsen och executive director som har ansvaret for
forvaltningen enligt stiftelselagen och stiftelseférordnandet.

Revisorns ansvar

Vart mal betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed vart
uttalande, ir att inhimta revisionsbevis for att med en rimlig grad av
sikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller executive
director 1 nigot visentligt avseende:

« foretagit nigon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse
som kan foranleda ersittningsskyldighet mot stiftelsen, eller om det
finns skil for entledigande, eller

* pi nagot annat sitt handlat i strid med stiftelselagen,
stiftelseforordnandet eller drsredovisningslagen.

Rimlig sikerhet ir en hég grad av sikerhet, men ingen garanti for att
en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att uppticka atgirder eller forsummelser som kan f6ranleda
ersittningsskyldighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder vi
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instillning
under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar sig
frimst pi revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsitgirder som utférs baseras pi vir professionella
beddmning med utgingspunkt i risk och visentlighet. Det innebir att
vi fokuserar granskningen pa sddana dtgirder, omriden och
forhillanden som ir visentliga for verksamheten och dir avsteg och
overtridelser skulle ha sirskild betydelse for stiftelsens situation. Vi
gir igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgirder och andra férhllanden som ir relevanta for virt uttalande.

Stockholm den ? juni 2022

Grant Thornton Sweden AB

Registrerat revisionsbolag 2 (2)
Member of Grant Thornton International Ltd



o Grant Thornton

REVISIONSBERATTELSE

Till styrelsen i Right Livelihood Award Stiftelsen
Org.nr. 802015-5670

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Right Livelihood
Award Stiftelsen for ar 2021.

Enligt var uppfattning har drsredovisningen upprittats 1 enlighet med
arsredovisningslagen och ger en 1 alla visentliga avseenden rittvisande
bild av stiftelsens finansiella stillning per den 31 december 2021 och
av dess finansiella resultat och kassafléde for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen 4r forenlig med
arsredovisningens 6vriga delar.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed 1 Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs nirmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Vi dr
oberoende i forhillande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige
och har 1 6vrigt fullgjort virt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ér tillrickliga och
indamilsenliga som grund fo6r véra uttalanden.

Styrelsens och executive directors ansvar

Det ar styrelsen och executive director som har ansvaret for att
arsredovisningen upprittas och att den ger en rittvisande bild enligt
irsredovisningslagen. Styrelsen och executive director ansvarar dven
for den interna kontroll som de bedémer ir nédvindig for att
uppritta en arsredovisning som inte innehdller ndgra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och executive
director for bedomningen av stiftelsens forméga att fortsitta
verksamheten. De upplyser, nir s dr tillimpligt, om férhallanden som
kan paverka formégan att fortsitta verksamheten och att anvinda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas
dock inte om styrelsen och executive director avser att upphtra med
verksamheten eller inte har nigot realistiskt alternativ till att gora
detta.

Revisorns ansvar

Vira mal dr att uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvida
drsredovisningen som helhet inte innehiller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och
att limna en revisionsberittelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig
sikerhet dr en hog grad av sikerhet, men 4r ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att uppticka en visentlig felaktighet om en sidan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med
grund 1 drsredovisningen.

Registrerat revisionsbolag
Member of Grant Thornton International Ltd

1(2)

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instillning under hela revisionen.
Dessutom:

* identifierar och bed6émer vi riskerna for visentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfor granskningsitgirder bland annat utifrin dessa
risker och inhdmtar revisionsbevis som ir tillrickliga och
andamilsenliga for att utgora en grund for véra uttalanden. Risken for
att inte uppticka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter ir
hogre 4n for en visentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller asidosittande av
intern kontroll.

* skaffar vi oss en forstielse av den del av stiftelsens interna kontroll
som har betydelse for var revision for att utforma granskningsétgirder
som dr limpliga med hinsyn till omstindigheterna, men inte for att
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

* utvirderar vi limpligheten 1 de redovisningsprinciper som anvinds
och rimligheten i styrelsens och executive directors uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

* drar vi en slutsats om limpligheten 1 att styrelsen och executive
director anvinder antagandet om fortsatt drift vid upprittandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhimtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nigon visentlig
osikerhetsfaktor som avser sidana hindelser eller férhallanden som
kan leda till betydande tvivel om stiftelsens férméga att fortsitta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en visentlig
osikerhetsfaktor, miste vi 1 revisionsberittelsen fista
uppmirksamheten pi upplysningarna i rsredovisningen om den
visentliga osikerhetsfaktorn eller, om sidana upplysningar ar
otillrickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser
baseras pi de revisionsbevis som inhimtas fram till datumet for
revisionsberittelsen. Dock kan framtida hindelser eller férhéllanden
gora att en stiftelse inte lingre kan fortsitta verksamheten.

* utvirderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet 1 drsredovisningen, diribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
hindelserna i enlighet med stiftelselagen.

Vi miste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland
de eventuella betydande brister 1 den interna kontrollen som vi

identifierat.
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