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Forvaltningsberattelse

Styrelsen for Right Livelihood Award Stiftelsen avger harmed arsredovisningen for ar
2022.

Allman information om Right Livelihood

Right Livelihood ar en svensk ideell stiftelse som kdmpar for fred, rattvisa och héallbarhet
sedan 1980. Varje ar delar stiftelsen ut Right Livelihood-priset for att uppmarksamma
modiga manniskor och deras visionédra insatser for en battre varld. Hittills har 190
personer och organisationer fran 74 lander tilldelats Right Livelihood-priset.

Right Livelihood arbetar, utdver sjélva utmarkelsen, med att erbjuda alla pristagare
langsiktigt stod. Sarskilda skyddsinsatser gors for pristagare vars liv och frihet ar
hotade. Right Livelihood sékerstaller att pristagarnas arbete uppméarksammas dver hela
varlden och bygger kraftfulla natverk for transformerande samhallsféréndringar pa bade
global, regional och lokal niva. Right Livelihood vill dverbrygga klyftan mellan aktivism
och akademi genom formella samarbeten med nio universitetsinstitutioner runt om i
varlden inom ramen for Right Livelihood College samt med Global Campus of Human
Rights déar 6ver 100 universitetsinstitutioner 6ver hela varlden ingar.

Vart femte ar satter styrelsen for Right Livelihood Stiftelsen mél fér organisationen och
kalibrerar sin strategi utifran stiftelsens stadgar. Den nuvarande strategin, som I6per
fram till 2025, har ambitionen att gora Right Livelihoods arbete an mer synligt,
engagerande och framatblickande, med malet att bli mer proaktivt och strategiskt i
stddet till pristagarna och andra férandringsaktorer, civilsamhallet i stort, liksom till
morgondagens ledare.

Stiftelsen har sin administrativa bas i Stockholm och ett andra kontor i Genéve, Schweiz,
dar en sarskild férening handhar de schweiziska kostnaderna och administrationen.
Stiftelsen stdds ocksa av en systerstiftelse baserad i Ziirich, Schweiz, inriktad pa
insamling och stdd till Right Livelihood Center vid Zirichs universitet. Right Livelihood
har radgivande status vid FN:s ekonomiska och sociala rad (ECOSQOC).

Right Livelihood kontrolleras av Svensk Insamlingskontroll. Stiftelsen ar aven medlem i
GIVA Sverige, ett professionellt medlemsorgan for insamlingsorganisationer i Sverige,
som stddjer sina medlemmar med kvalitetssékring och kompetensutveckling.

Right Livelihood &r medlem i Concord Sverige dar stiftelsen, i samarbete med 81 andra
svenska civilsamhallesorganisationer, soker paverka Sveriges och EUs utvecklingspolitik
for en hallbar och fredlig varld utan fattigdom och oréttvisor. {(/



Right Livelihoods arbete mojliggdrs genom privata donationer (se mer nedan). Ar 2022
anvandes 88% av utgifterna direkt for att uppfylla stiftelsens syfte i enlighet med
stadgarna. Resterande medel anvandes for insamling och administration. Right
Livelihood sakerstéaller att alla resurser anvands sa effektivt som mojligt och arbetar
aktivt med att identifiera och férebygga risker, bade interna och externa. Dessa
diskuteras av styrelsen minst en gang per ar.

Vasentliga handelser under 2022

Tillsammans med féreningen i Genéve, Right Livelihood Geneva Association, levererade
stiftelsen foljande aktiviteter, som direkt relaterar till vara andamalskostnader.

Insamling

Stiftelsen samlade in 21 827 826 SEK i gavor (inklusive kapitaldonationer) och 22 874 994
SEKibidrag fran 84 olika givare under aret. Stiftelsen var aktiv i tre testaments-kampanijer
— i Tyskland, Schweiz och Sverige — men har inte hanterat nagra nya arv under ar 2022.
Stiftelsen erholl under aret 149 238 800 SEK, vilket &r den andra och sista delen av en
donation amnad att finansiera samarbetet med Global Campus of Human Rights. 2021
erholl stiftelsen 146 940 919 SEK. Ytterligare information om Global Campus finns langre
fram i detta dokument.

Overgripande media 2022

Under &ret ndmndes Right Livelihood-priset i 7 500 mediainslag. Det egenproducerade
innehéllet pa Right Livelihoods hemsida 6kade markant under 2022, 57 nyhetsinslag, 4
debattartiklar och 12 pressmeddelanden publicerades.

Pristagare 2022

Stiftelsen hanterade under aret 175 nomineringar fran 77 lander. Antalet nominerade
kvinnor fortsatte att 6ka och steg fran 33% 2021 till 42% 2022, vilket for forsta gangen
oversteg antalet manliga nominerade (20% - skillnaden till 100% bestar av organisationer).

Den 29 september tillkdnnagavs 2022 ars Right Livelihood-pristagare:
Fartuun Adan och liwad Elman (Somalia) “fér deras arbete for fred, demilitarisering och

manskliga rattigheter i Somalia dar hot som terrorism och kdnsbaserat vald &r standigt
narvarande.”

Oleksandra Matviichuk / Center for Civil Liberties (CCL) (Ukraina) “for deras arbete med
att bygga hallbara demokratiska institutioner i Ukraina och att skapa en vag for
internationellt ansvarsutkravande for krigsbrott.”




Cecosesola (Venezuela) "for att ha etablerat en rattvis kooperativ ékonomisk modell som
ett kraftfullt alternativ till vinstdrivande ekonomier."

Africa Institute for Energy Governance (AFIEGO) (Uganda) "for deras modiga arbete for
Klimatréattvisa och stod till lokalsamhéllen vars rattigheter kranks av storskaliga projekt for
energiutvinning.”

Veckan efter tillkdnnagivandet hade @rightlivelihood totalt 240 000 visningar* och 6 740
engagemang** pa fyra sociala mediekanaler. Specifikt pa Twitter hade #RightLivelihood
en potentiell rackvidd** pa 5,3 miljoner (2021: 9,3 miljoner) och sdkordet "Right
Livelihood" hade en potentiell rackvidd pa 54,5 miljoner (2021: 48,3 miljoner) under samma
vecka.

*Visningar ar antalet ganger innehallet visas for anvandare.

**Engagemang inkluderar reaktioner, delningar, kommentarer, sparande, klick pa lankar i
inlagg, etc.

***Potentiell rackvidd &r det antal unika anvéndare man har potentiell mdjlighet att nd inom
tidsramen, baserat pa det antal foljare varje unik anvandare har.

Minskningen av réckvidden for hashtaggen #RightLivelihood beror framst pa att de som
twittrade om tillk&nnagivandet inte anvdnde hashtaggen i lika stor utstréckning. Det har
generellt varit en nedatgaende trend att anvanda hashtags pa Twitter under de senaste
tva aren.

Alla fyra pristagarna kom till Stockholm for att narvara vid prisutdelningen som foregicks
av offentliga arrangemang i samarbete med Kulturhuset Stadsteatern, méten med
civilsamhallesorganisationer, Kungliga Tekniska Hogskolan och bistadndsministern samt
med riksdagsledaméter i Sveriges riksdag.

Vid prisutdelningen deltog 500 géster pa plats pa Cirkus (2021: 250 i publiken da enligt
gallande Covid-bestammelser), med primart fokus pa en direktsand TV-produktion som
sandes pa Expressen.se, Right Livelihoods YouTube-kanal, Facebook och Twitter.
Prisutdelningen sandes ocksa i USA pa FreeSpeech TV i januari 2023 med en potential
att n& 40 miljoner hushall och gjordes &ven tillgdnglig p& webbplatsen for den
amerikanska nyhetstimmen Democracy Now. Langre intervjuer med pristagare som
filmats pa Kulturhuset visades saval pa SVT Forum som p& FreeSpeech TV.
Prisutdelningen och de langa intervjuerna gjordes ockséa tillgangliga for alla publika
nyhetskanaler i Europa genom European Broadcast Union (EBU).

Staod till tidigare pristagare
Fran 1980 till 2022 har 190 pristagare fran 74 lander fatt Right Livelihood-priset. 49 av

dessa pristagare har avlidit, men regelbundna kontakter har etablerats med 15 av de som
fortsatter att driva dessa pristagares arbete. Right Livelihood uppratthaller kontakten med %(/
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och stodet till pristagare efter att de har fatt priset, utifran behov och méjligheter. Ett
proaktivt och planerat samarbete med pristagare for stdéd och aktiviteter av
flerdimensionell karaktar och som involverade personal fran olika delar av teamet
organiserades med nio (2021: tva) pristagare. Strategiska insatser for att starka
pristagarnas profil och synlighet genom olika typer av evenemang arrangerades med 36
pristagare (2021: 38). Regelbunden kontakt for uppdateringar gjordes med ytterligare 70
(2021: 78) pristagare. Stiftelsen saknade Omsesidigt utbyte med 27 pristagare och
saknade kontakt med 13 pristagare, t.ex. pa grund av fangelsestraff, politisk situation eller
avsaknad av kontaktperson (summan av bada de senare grupperna 2021: 32).

| samarbete med stiftelsens langsiktiga partner, Global Campus of Human Rights,
initierades ett femarigt program med titeln 'Reconceptualising Exile'. Projektet ska stodja
manniskorattsforsvarare och experter som inte kan utfora sitt arbete for manskliga
rattigheter pa grund av en repressiv miljo, och som darfor varit tvungna att 1amna sitt
hemland for att fortsatta arbetet och bygga nya natverk i exil.

Nedan nagra hojdpunkter i samarbetet med pristagarna under 2022:

- Nara samarbete med pristagarna Aminatou Haidar (Vastsahara, pristagare 2019),
Hutukara Yanomami Association (Brasilien, pristagare 2019) och Survival
International (pristagare 1989) infor FNs rad for manskliga rattigheters granskning
(Universal Periodic Review) av Marocko och Brasilien, med fokus pa krankningar
av manskliga rattigheter i Vastsahara, liksom ursprungsbefolkningar i Amazonas.
Right Livelihood lamnade in rapporter, deltog i kampanjer i sociala medier och
bedrev paverkansarbete gentemot statliga representanter.

- Tre paneldiskussioner genomférdes pa Kulturhuset i Stockholm som kopplade
2021 ars pristagares fragor till pagaende svenska debatter, s som konflikter kring
overgangen till férnybar energi, kvinnors rattigheter i utvecklingssamarbetet och
tillstandet for den svenska demokratin.

- Under FNs rad for manskliga rattigheter arrangerades t ex ett evenemang med
Memorial International (Ryssland, pristagare 2004) och Vladimir Slivyak (Ryssland,
pristagare 2021) dar nyckelintressenter diskuterade implikationerna av den ryska
lagen om ‘foreign agents’ och hur denna lagt grunden for Rysslands invasion av
Ukraina; liksom ett event med Marthe Wandou (Kamerun, pristagare 2021), Kvinna
till Kvinna (Sverige, pristagare 2002) och Mozn Hassan (Egypten, pristagare 2016)
dar utbildning som ett nyckelverktyg for att uppna FNs hallbarhetsmal nr 5, om
jamstalldhet, diskuterades.

- | samband med den globala konferensen "Stockholm +50: A healthy planet for the
prosperity of all — our responsibility” bestkte Pat Mooney (Kanada, pristagare
1985) och Alyn Ware (Nya Zeeland, pristagare 2009) Stockholm. Mooney lyfte

centrala aspekter av rapporten han varit central i att skriva— Long Food Movement
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Report - pa4 The Peoples’ Forum, Sida, We Effect och Stockholm Environment
Institute. Alyn Ware presenterade ett starkt budskap fran 53 Right Livelihood-
pristagare om behovet av bréddskande atgarder for att forhindra en katastrofal
kollaps av ett eller flera ekologiska system till den svenska utrikesministern och
talade vid ett TED X-Stockholm event.

Amory Lovins (USA, pristagare 1983) besokte Stockholm, Goteborg och
Almedalsveckan under juni och juli, dar han lyfte fram nyckelaspekter kring
karnkraft. Han traffade politiker, civilsamhéallesorganisationer och forskare och fick
tva artiklar publicerade, i Aftonbladet och Sydsvenskan.

Ett evenemang med Tony Rinaudo (Australien, pristagare 2018) arrangerades i
Geneve kring mansklig sdkerhet och klimat-resiliens dar den enkla och billiga
metoden att f& nedhuggna trad att véxa tillbaka fran existerande rotbestand stod
i fokus. Evenemanget arrangerades i samarbete med Geneva Centre for Security
Policy (GCSP), Global Evergreening Alliance och Geneva Peacebuilding Platform.
Som ett resultat av detta planeras fler aktiviteter for att sprida metoden under
2023

Vladimir Slivyak talade till Right Livelihoods parlamentarikergrupp i tyska
Bundestag om behoven av en évergang till gron energi och hardare sanktioner mot
Ryssland i relation till kriget i Ukraina.

En workshop arrangerades i Berlin for 20 klimataktivister med Vladimir Slivyak, i
samarbete med Grassroots Foundation. Utbildningsformatet blev en succé och vi
amnar fortsatta liknande aktiviteter for klimataktivister i Osteuropa under 2023.

Forsta omgangen av Climate Justice Fellowship-programmet fér 15 aktivister
baserade i Europa genomfordes med syfte att bygga upp strategisk kapacitet
inom rorelsen for klimatrattvisa.

Inom ramen for samarbetet med Global Campus of Human Rights:

Ett samarbete inleddes med Marthe Wandou och hennes organisation ALDEPA
genom en forelasning, en avhandling om barns rattigheter och ett evenemang vid
avslutningen for masterstudenter vid Global Campus i Kamerun.

Forelasningar av Denis Mukwege (DRC, pristagare 2013), Sima Samar
(Afghanistan, pristagare 2012) och Marthe Wandou.

Inom ramen for Right Livelihood College:

Forelasningsserie i Zurich med Alyn Ware, David Suzuki (Kanada, pristagare

2009), Sima Samar, Vesna Terseli¢ (Kroatien, pristagare 1998), Tony Rinaudow
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Survival International och Vladimir Slivyak. Foreldsningsserien anses vara ett gott
exempel pa interdiciplinart larande vid Zirich universitet och kommer darfor att
fortsatta som en ackrediterad undervisningsform under 2023.

e Doktorandstipendium i samarbete med Tony Rinaudo.

e Doktorand-workshops med Hans Herren/Biovision (Schweiz, pristagare 2013),
Legal Initiative for Forest and Environment (Indien, pristagare 2021) och Succow
Foundation (Michael Succow, Tyskland, pristagare 1997).

Vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang

Inget att rapportera.

Resultat och stéllning

Femarsoversikt
Belopp i KSEK

2022 2021 2020 2019 2018
Tillgangar 354 606 233967 104 576 87 479 65228
Eget kapital 70 225 82 409 79 830 77056 57670
Skulder 284 381 151558 24746 10 423 7 558
Verksamhetens 46 014 42 197 34 933 50 958 18 658
intakter
Verksamhetens -56 863 41117 -36991 -32670 -19787
kostnader
Resultatet fran -1443 2241 -36 991 1927 1131
finansiella poster
Arets resultat =12 442 3208 2444 202715 2

Notera: Stiftelsens intékter ar mer volatila an dess kostnader da intakterna bestar av
privata donationer och testamenten som inte ar mojliga att forutse. Resultatet kommer
darmed att variera i motsvarande grad. Stiftelsens malsattning ar att gora ett nollresultat,
vilket med anledning av det varierande resultatet under enskilda ar efterstravas som ett
genomsnitt dver en rullande femarsperiod. Det negativa resultatet 2022 var framst en
foljd av den negativa utvecklingen pé aktie- och obligationsmarknaderna samt att vi fick W
farre testamenterade gavor an prognostiserat.



Anvandning av finansiella instrument

Tillgdngarna forvaltas av ett antal olika kapitalférvaltare. Medel kan allokeras till aktier,
fonder eller réntebarande tillgangar beroende pa kapitalforvaltarens bedémning ochi linje
med var investeringsstrategi.

Right Livelihood Stiftelsens vision ar en rattvis, fredlig och héllbar varld for alla, och Right
Livelihood-pristagarna ar bland de viktigaste forkadmparna for miljo- och ménskliga
rattigheter runt omivarlden. Det &r darfor sjalvklart att stiftelsens tillgangar ska investeras
utifrdn hogsta etiska standard. Det ar Right Livelihoods styrelse som beslutar om strategin
for hur stiftelsens tillgangar ska forvaltas och stiftelsen tar for detta andamal hjalp av
pionjarer inom social och ekologisk bankverksamhet.

Foljande sektorer &r undantagna: fossila branslen liksom deras fullstandiga "varde”-
kedjor; tobak och alkohol; pornografi; spel; kadrnkraft och kérnvapen liksom andra
massforstorelsevapen; konventionella vapen; bekampningsmedel, kemisk gdédning, GMOs
och landgrabbing; flyg; cement; och statsobligationer fran lander som inte respekterar
manskliga rattigheter eller fortsatter att investera i fossila branslen.

Hallbarhetsinformation
Miljo

Right Livelihood uppdaterade sin miljopolicy under 2022 och antogs av styrelsen vid deras
mote i januari 2023). Den beskriver vad stiftelsen redan har astadkommit, &taganden,
ambitioner och vision nar det géller miljd- och hallbarhetsmal fér resor (berdkning av
utslapp frén flyg sedan 2018 fran de flygresor som bekostas av stiftelsen), ekonomisk
hantering, avfallshantering och energianvandning. | den uppdaterade policyn har stiftelsen
beslutat att minska utsléppen fran flygresor med 50% jamfort med 2018 ars niva (en
sankning fran 222 ton 2018 till maximalt 111 ton CO2/4ar) och sedan halla den nivan. Ar
2022 slappte Right Livelihood ut 80 ton koldioxid som ett resultat av flygresor. Outnyttjad
CO2-budget dokumenteras och kan, under absolut exceptionella omstandigheter,
Overvagas att nyttjas av stiftelsen och darmed 6verskrida koldioxidbudgeten ett ar genom
att anvanda den "oanvanda" koldioxiden fran ett tidigare ar.

Arbetsmiljé

Under borjan av aret skedde en tillbakagang till att arbeta pa kontoret efter att ha arbetat
hemifran under Covid-19-pandemin. Right Livelihood erbjuder fortsatt kollegor att arbeta
hemifran upp till tvd dagar i veckan. Under &ret har det internationella resandet
aterupptagits och en specialiserad sakerhetsutbildning for att stddja kollegor inférrdbu/
internationella resor genomfordes.



Right Livelihood fortsatte att arbeta med Blue Call for att erbjuda psykologiskt halsostod
till all personal. 2022 holls ett webbseminarium med fokus pa stFesshantering som ett
komplement till det regelbundna stédet som erbjuds, t ex personlig radgivning.

En organisationspsykolog arbetade med Right Livelihood under 2022 med workshops
kring en metod kallad Clear Communication. Dessa tillfallen gav personalen utrymme och
verktyg for att utforska vad metoden innebar och hur Right Livelihood med hjalp av denna
fréamjar en 6ppen kultur med tydlig kommunikation mellan anstallda.

Jamstalldhet och mangfald

Right Livelihood arbetar for att ha en inkluderande arbetskultur, fri fran diskriminering. All
personal undertecknar en uppférandekod som beskriver hur personalen férvantas agera
och hur de ska férvénta sig att bli behandlade av andra under arbetet pé stiftelsen. | bdrjan
av 2022 uppdaterade vi var policy for krankningar och trakasserier och investerade tid for
att se till att personalen har kunskap om hur man identifierar ovilkommet beteende och
vilka atgarder de kan vidta for att rapportera det.

For att sakerstélla en rattvis rekryteringsprocess och med syfte att dka stiftelsens
mangfald genomfor Right Livelihood kompetensbaserad rekrytering som standard och en
anonym beddmning av jobbansdkningar dar sa ar mojligt. Under 2022 hade Right
Livelihood 34 anstéllda (inklusive sju konsulter) med mer &n 10 olika sprak representerade
inom organisationen. Stiftelsen fdljer faststélld jamstalldhetspolicy som senast
reviderades 2020.

Kollektivavtal

Den 1 februari 2022 tecknade stiftelsen ett kollektivavtal som férhandlats fram av
arbetsgivarorganisation Fremia i samarbete med Unionen och Akademikerforbunden.
Stiftelsen ar nu fullvardiga medlemmar i Fremia och alla medarbetare som arbetar i
Sverige ingar i avtalet.

Forvantad framtida utveckling

Right Livelihood har under tva ar arbetat efter den strategiska planen som stracker sig
fram till 2025. Den kvantitativa och kvalitativa utvecklingen har gatt snabbare &n vantat.
Framstegen for att n& de strategiska malen for 2025 har i stort sett varit i linje med
forvantningarna. Okningen av intikter har gatt snabbare an vantat.

Med den ryska aggressionen mot Ukraina och andra konflikter runt om i varlden,
demokratins tillbakagédng samt en okontrollerad klimat- och hallbarhetskris, behdvs Right
Livelihood-pristagarna och deras arbete mer an ndgonsin. Right Livelihood far i allt hogre
grad stdrre gévor fran givare som inser att Right Livelihood har en unik global dversikt och
stodjer nagra av de férandringsaktorer som har stdrst paverkan nar det kommer till
initiativ som kravs for de akuta och omvalvande globala forandringar vi star infor. Ett,il/
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exempel ar ett |6fte om 5 miljoner euro for projektet "Reconceptualising Exile". Den
donationen ar ett svar pa den utmaning ett 6kande antal manniskoréttsforsvarare och
experter, bland dem Right Livelihood-pristagare, star infor nar de maste hitta nya satt att
genomfdra sitt viktiga arbete pa i exil.

Det ar Iatt att forutse en fortsatt negativ utveckling av de globala trender vi nu ser. Men
historien har aldrig utvecklats pa ett linjart satt, och Right Livelihood ser det som viktigt
att sprida forstaelse och kunskap om att andra utvecklingsvagar ar mojliga. Den framtid
Right Livelihood arbetar for ar ett globalt samhélle dér en anda av manskligt mod, aktivt
medborgarskap, solidaritet och en ekonomi fokuserad pa valméaende istallet for tillvaxt ar
central och delas av en stor del av befolkningen och med en mangd olika aktorer - med
storre méngfald, mer sammankopplade och manga fler &n idag - tillhandahaller 16sningar
for det gemensammas basta. | denna framtid har Right Livelihood potential att vara en av
de civilsamhallesorganisationer med storst maojlighet att inspirera och stddja manniskor i
arbetet for en battre framtid genom att agera som en pdlitig vagvisare mot
desinformation och fragmenterade diskurser.

Genéve-kontoret

Right Livelihood har ett andra kontor i Genéve, Schweiz, sedan 2015. Genévekontoret ar
en separat enhet med namnet Right Livelihood Geneva Association. Foreningen
grundades hdsten 2021 i enlighet med schweizisk lag samt i dverenskommelse med
Kantonen Genéve, och blev ekonomiskt operativ den 1 januari 2022.

Den svenska stiftelsen arbetar tilsammans med denna foérening mot samma
gemensamma vision och mal. Féreningen gav under 2022 stod till stiftelsens dndamal
genom att genomfora arbete som motsvarar 8 583 679 SEK.

Foreningen i Geneéve har sju heltidsanstallda. Kontoret har ett starkt fokus péa
paverkansarbete och skydd for pristagare och anvander ocksa aktivt Right Livelihoods
konsultativa status med ECOSOC (Economic and Social Council) som tillater
civilsamhallets deltagande i FN:s arbete. Right Livelihoods research-arbete utfors vid
detta kontor och utbildningsarbetet liksom kommunikationsarbetet leds harifran.
Verksamheten i féreningen far bidrag for hyran for kontoret fran schweiziska UDs
avdelning for FN och internationella organisationer. Samarbetet med andra organisationer
.i Genéve ar avgorande for arbetet vi bedriver fran Genéve, men har ocksa varit vardefullt
for att arrangera program for pristagare. Right Liveilihood Award Stiftelsen har finansierat
verksamheten med 8 583 679 SEK.

Ledning

Stiftelsens Executive Director, Ole von Uexkull, ar direkt ansvarig infor styrelsen och
ansvarar aven for dvergripande forvaltning och personal. Ar 2022 erholl Uexkull en total
arslon om 1123 454 SEK. | juli flyttade han sitt arbete till Right Livelihoods kontor i Genéve.
Bruttoarslonen inkluderar ytterligare 321 827 SEK som Uexkull fatt i 16n under sexx,z(/

1
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manader for att dverensstdmma med genomsnittet for sektorn i Schweiz. Under 2022
rekryterades en Deputy Director, Jenny Jansson Pearce, som hu delar ansvaret for
ledarskap och ledning av personalen med stiftelsens Executive Director.

Styrelsen for Right Livelihood Award Stiftelsen bestod vid arets slut av sex ledamoter
(fyra kvinnor och tva mén) fran Sverige: Amelie von Zweigbergk — vice ordférande och
Gunilla Hallonsten — ordforande; Tyskland: Juliane Kronen och Reinhard Loske, med start
i maj; USA: Paul Walker; och Malaysia: Glorene Das, med start i augusti 2022. Gunilla
Hallonsten valdes till ny styrelseordférande och tog dver efter Paul Ekins, Storbritannien,
vars mangariga roll i styrelsen upphorde i slutet av juni 2022.

Stiftelsens styrelse holl sina fyra moten den 14 januari (digitalt), 14 februari (digitalt), 7 maj
(Genéve) och 28 augusti (hybridmote Zirich/digitalt). Styrelsen beslutade under aret att
en kommitté som utgdrs av ordféranden, vice ordféranden och stiftelsens Executive
Director bildas med syfte att forbereda varje styrelsemote. Inget arvode utgar till
styrelseledamdter, men en ledamot har fatt arvode for sex dagars administrativt arbete
som gick utéver styrelseuppdraget.

Stiftelsens rad hade atta ledamoter baserade i Sverige och tva i Schweiz, och
investeringskommittén hade tva ledamoter baserade i Sverige, en i Tyskland samt en

person i Schweiz.

Revisionen av stiftelsen utfors av Grant Thornton, Sweden AB. ‘71,(/
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Resultatrakningar

Stiftelsens intdkter

Gavor
Bidrag
Andra intakter

Summa stiftelsens intdkter

Verksamhetens kostnader
Andamalskostnader
Insamlingskostnader
Administrationskostnader

Summa verksamhetens kostnader

Verksamhetens rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran vardepapper
Ranteintakter

Rantekostnader

Kursdifferenser fran finansiella tillgangar och

skulder

Summa fran finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Arets skatt

Arets nettoresultat

13

Not 2022-01-01

2022-12-31

3 21589 184

3 23 551487
873 551

46 014 222

34,5
-49 970 971
-1206 263
-5 685 780

-56 863 014

-10 848 793

6 -5 125 427
7 844
DIPAT

3684 319

-1443 010

-12 291 804
8 -130 243

-12 422 047

2021-01-01

2021-12-31

24 425133
16 001727

1770 337
42 197 087

=35 598 197
-1617 613
-3 901262
-41117 072
1080 015

8109
669 497
-23 328

1586 921

2241199

3321214
-112 881

3208 333 ’{/L/



Balansrakningar

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Byggnader och mark
Inventarier

Summa materiella anldggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i koncernbolag

Aktier och andelar

Andra langfristiga vardepappersinnehav
Summa finansiella anlaggningstillgangar

Summa anliaggningstillgangar

Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar

Ovriga kortfristiga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplatna
intakter

Summa kortfristiga fordringar
Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

14

Not

2]

10

11
12
13

14

2022-12-31 2021-12-31

29186 528 29 657 664
199 092 129 489
29385620 29787153

0 0

4633060 4633060
240193 032 77 894 650
244826 092 82527 710

274211712 112 314 863

4139958 21001636
2179634 1805705

6 319592 22807 341
74 074 274 98 845 281
74074274 98 845281

80 393 866 121652 622

354 605 578 233967 485/,



Eget kapital och skulder

Eget kapital
Stiftelsekapital

Kapitaldonationer
Andamélsbestiamda medel
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Skuld erhéllina ej nyttjade bidrag

Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Skatteskulder

Ovriga skulder

Skuld erhallna ej nyttjade bidrag

Upplupna kostnader och forutbetalda
intakter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

15

Not

15

15

16

2021-12-31

6 000 000
4799 070
2934 432

68 913 896

-12 422 047

70 225 351

251639 576

251639 576

1851 799
286 794
13286 714

14 466 790

2748 554

32740 651

354 605 578

2021-12-31

6 000 000

4 560 428

2934 432

65 705 563

3208 333

82 408 756

124 177 653

124 177 653

2512 662

261788

10 410 579

13 294 970

901077

27 381076

233967485/, -



Forandringar 1 eget kapital

Stiftelse- Kapital- Andamals- Balanserat Arets Totalt eget
kapital donationer bestamda resultat resultat kapital
medel

Den 31
december 2021 6 000000 4560428 2934 432 65 705 563 3208 333 82408 756

Overfort till 3208 333 -3208 333 0
balanserat
resultat

Erhallna kapital- 238 642 238 642
donationer

Andamals-
bestamt av
givaren

Arets resultat -12 422 047 12 422 047

Den 31 december
2022 6000000 4799070 2934432 68913896 -12422047 70225 351

Kassaflodesanalys

2022-01-01 2021-01-01

2022-12-31 2021-12-31

Den I6pande verksamheten

Verksamhetens rorelseresultat -10 848 793 1080 015
Avskrivningar 5313 270 553 494
Resultat fran finansiella poster -1847 056 1410 636
Betald skatt -105 237 -3 618
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore -8930827 3040527 dl/\/

forandring av rorelseresultat
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Forandring av kundfordringar

Forandring av kortfristiga fordringar
Forandring av leverantorsskulder
Forandring av kortfristiga skulder
Férandring av langfristiga mottagna bidrag

Kassaflode fran den Iopande verksamheten

Investeringsverksamheten

Forvarv av dotterforetag

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar
Placeringar i finansiella anlaggningstillgangar
Avyttring finansiella anlaggningstillgangar

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten
Kapitaldonationer

Kassaflode fran verksamheten
Forandring av likvida medel
Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

17

0

16 487 750

-561 864

5869 432

127 461 923

140 353 414

0

-121 275

-199 179 381

33 937 593

-165 363 063

238 642

238 642

-24 771 007

98 845 281

74074 274

20 000

-8 452 916

828 769

2524 994

123 348 885

121 310 259

15 000

-137 785

-47 496 811

0

-47 619 596

211179

211179

73 901842

24 943 439

98845281 7,



Tillaggsupplysningar

Not 1: Redovisnings- och varderingsprinciper

Tillampade redovisnings- och varderingsprinciper dverensstammer med
Arsredovisningslagen, liksom med uttalanden och allm&nna rad fran
Bokforingsndmnden, samt med GIVA Sveriges styrande riktlinjer. Regelverket K3
tillampas och foljs. Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfort med foregaende ar.

Resultatrakningen
Gavor och bidrag

En transaktion dar stiftelsen far en tillgang som har ett varde utan att returnera
motsvarande varde i utbyte &r en gava eller ett mottaget bidrag. Om tillgangen erhalls pa
grund av att stiftelsen har uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och om
stiftelsen har en skyldighet att aterbetala till motparten om villkoren inte ar uppfyllda ar
det ett mottaget bidrag. Om det inte ar ett bidrag &ar det en gava.

Gavor redovisas som inkomst da gavan éverlamnas och till verkligt varde.

Bidrag redovisas som inkomst nar villkoren for att fa bidraget ar uppfyllda. Erhallna
bidrag redovisas som en skuld tills villkoren for att fa bidraget ar uppfylida. Erhalina
bidrag for att tacka kostnader redovisas under samma rakenskapsar som kostnaden
uppstar. Bidrag relaterade till forvarv av en anlaggningstillgang redovisas som en
forutbetald inkomst.

Gavor och bidrag i andra former an pengar varderas till marknadsvérde pa
donationsdagen.

Kapitaldonationer &r donationer som syftar till att bygga upp stiftelsens kapital for att
trygga stiftelsens arbete for framtiden. Kapitaldonationer kan tas emot pa stiftelsens
donationskonto i Tyskland, dar de ar foérknippade med sarskilda villkor.
Kapitaldonationer redovisas direkt mot Eget kapital.

Verksamhetens kostnader
Driftskostnaderna ar indelade i tre kategorier: andamalskostnader, insamlingskostnader

och administrationskostnader. Personalkostnaderna ar fordelade pa dessa tre Lo
kategorier baserat pa individuella arbetsbeskrivningar.
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Ersédttning till anstallda

Personalférmaner avser alla typer av forméaner som stiftelsen tillhandahaller anstallda.
Kortfristiga ersattningar till anstéllda inkluderar I6ner, betald semester, betald franvaro
och erséttning vid avslutad anstélining (pension) etc. Kortfristiga ersattningar till
anstallda redovisas som en kostnad och en skuld nar det finns en legal eller informell
forpliktelse att betala ersattning som ett resultat av en tidigare handelse och en
tillférlitlig uppskattning av beloppet kan goras.

Skatter

Right Livelihood Award Stiftelsen ar i Sverige enligt Inkomstskattelagen (1999:1229) 7
kap. 17 § skattebefriad utom for inkomst pa grund av innehav av fastighet.

Materiella anldggningstillgangar

Byggnader och mark

Forvarvsvardet har fordelats pa byggnad och mark utifrén taxeringsvardet 2015.
Byggnadsvéardet har sedan analyserats och férdelats pa komponenter i
avskrivningssyfte. Renoveringarna 2018 och 2019 har hanterats p& samma sétt.

Byggnader avskrivs pa mellan 10 &r och 70 ar. Markanlaggningar avskrivs pa 20 Ar.

Avskrivningstid per komponent:

Ventilation 5ar
Malning och tapetsering invandigt 10 ar
Parkett/golv 15 ar
Markarbete, inre ytskikt, installationsarbeten, kok och 20 ar

koksutrustning

Dranering 25 ar
Tak, kakel och klinker i vatutrymmen 30 ar
Dorrar 35 ar
Fasad, rorinstallationer/avloppsror och sanitet, 40 ar

snickerier och inredning, innertak,
elektricitet/varmeledningar, fonster, elektriska arbeten
for bergvéarme W
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Vattenledningar, bergvarme 50 ar

Stomme 70 ar
Inventarier

Inventarier avskrivs pa fem ar. Datorer avskrivs pa tre ar. Inventarier och datorer till ett
varde av hogst ett halvt prisbasbelopp kostnadsfors direkt.

Finansiella anldggningstillgangar

Aktier och andelar

Aktier och andelar redovisas till anskaffningsvardet minus eventuella nedskrivningar. |
anskaffningsvardet ingar kopeskillingen som betalats for andelarna och eventuell
anskaffningskostnad. Eventuella kapitaltillskott Iaggs till kostnaden nar de uppstar.
Andra langfristiga virdepappersinnehav

Andra langfristiga vardepapper som innehas som anlaggningstillgéngar ar som tidigare
ar upptagna till anskaffningsvarde pa balansdagen. Realiserade och orealiserade
vardeforandringar redovisas i resultatrékningen under finansiella poster.

Fordringar

Fordringar ar upptagna till det belopp varmed de beréknas inkomma.

Eventualforpliktelser

| de fall organisationen har fatt bidrag men annu inte om villkoren &r uppfyllda redovisas
en skuld.

Kassaflodesanalysen

Kassaflodesanalys upprattas enligt den indirekta metoden och utgar fran
verksamhetens rorelseresultat. Det redovisade kassaflodet inkluderar endast
transaktioner som innebar in- eller utbetalningar.

I likvida medel igar kassa och bankmedel samt kortfristiga placeringar med 16ptid

kortare an tre manader. Forandringar i bundna likvida medel redovisas i
investeringsverksamheten. 4~
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Not 2: Uppskattningar och bedémningar

Inga vésentliga uppskattningar och bedémningar som paverkat redovisningen har gjorts.

Noter till resultatrakningen

Not 3: Gavor och bidrag

Gavor som redovisats i resultatrikningen
Privatpersoner

Foretag

Andra organisationer

Summa

Gavor som inte redovisats i resultatriakningen utan i
eget kapital

Kapitaldonationer

Summa

Bidrag som redovisats i resultatrakningen
Privatréattsliga bidrag

Privatpersoner

Andra organisationer

Summa privatrattsliga bidrag

21

2022

13 296 731

1450 000

6 842 453

21589 184

2022

238 642

238 642

2022

20 605 057

2269938

22874 994

2021

18 878 426

1491019

4 055 687

24 425 133

2021

211179

211179

2021

14 988 970

393 626

15 382 596 {(/



Offentliga bidrag
Myndigheter
Summa

Summa offentliga bidrag

Totala insamlade medel bestar av féljande
Gavor som redovisats i resultatrakningen

Gavor som inte redovisats i resultatrakningen utan i
eget kapital

Privatrattsliga bidrag

Summa insamlade medel

Not 4: Verksamhetens kostnader

Verksamhetskostnaderna ar indelade i tre kategorier: &andamalskostnader,

2022
i
676 493
676 493

23 551487

2022

21589 184

238 642

22 874 994

44 702 820

2021

619 131

6719 131

16 001727

2021

24 425133

211179

15 382 596

40 018 908

insamlingskostnader och administrationskostnader. Personalkostnaderna ar fordelade
pa dessa tre kategorier baserat pa individuella arbetsbeskrivningar.

Verksamhetskostnad

Andamalskostnader*

Insamlingskostnader

Administrativa kostnader

Summa

2022

49 970 971
(88%)

1206 263
(2%)

5685780
(10%)

56 863 015

2021

35 598 197
(87%)

1617 613
(4%)

3901262
(9%)

41117 072

* Alla kontorskostnader i Genéve hanfors till andamalskostnader och deras bokforing :

revideras separat fran stiftelsen i Stockholm.
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Not 5: Medelantal anstillda, personalkostnader och arvoden till
styrelsen

Antal anstéllda

Medelantal anstéllda bygger pa narvarotimmar relaterade till en normal arsarbetstid.

Medeltalet anstillda har varit 2022 2021
Kvinnor

Sverige 10,6 8,3
Schweiz 0 50
Maén

Sverige 1,9 2,0
Schweiz 1,5 2,0
Summa 14 17,3

Konsfordelning bland styrelseledamoter och ledande befattningshavare

2022-12-31 2021-12-31

Styrelseledamoter 6 5
Varav méan 2 2
Ledande befattningshavare 2 2
Varav méan 1 1
Loéner och ersattningar 2022 2021

Executive Director
Sverige (Januari till juli 2022) 321627 655 352

Schweiz (Juli 2022 och framat) 801827 0 {(/
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Ovriga anstéllda

Sverige 4 971026 3949 382
Schweiz 774 261 5405 562
Summa 5745287 9354 944

Sociala kostnader

Sverige 2230 537 1993 502
(varav pensionskostnad, Executive Director) (182 377) (188 712)
Ovriga anstéllda (417 771) (322 685)
Schweiz 106 776 823 953
Summa 2337 313 2817 455

Ersattningar understigande ett halvt prisbasbelopp

Sverige 0 0
Schweiz 0 -8 904
Summa o -8 904

Loner inkluderar foréndring i semesterskulden.

Styrelsearvoden for styrelsearbete har ej utgatt. Styrelseledamoter far arvode for arbete
med urvalsprocessen och stod till pristagare.

Det finns inget avtal om avgangsvederlag for stiftelsens Executive Director.

Not 6: Resultat fran vardepapper och fordringar

2022 2021
Erhéllna utdelningar 1500 783 18109
Resultat vid forséljning av vardepapper -1835747 -10 000
Nedskrivning -4 790 462 0
Summa -5 125 427 8109 4
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Not 7: Rianteintakter

2022 2021
Réanteintakter fran langfristiga fordringar 0 664 928
Ranteintakter fran omsattningstillgangar 844 4 569
Summa 844 669 497

Not 8: Skatter
Stiftelsen ar skattskyldig for uthyrning av fastighet.

| arets skattekostnad ingar skatt hanforlig till arets skattepliktiga vinst samt del av
tidigare ars inkomstskatt som annu inte redovisats.

Noter till balansrakningen

Not 9: Byggnader och mark

Fastigheten Spaden 17, Enskede-Arsta Forsamling, Stockholm, med adress
Stockholmsviagen 23. Tomtrétten till fastigheten Spaden 18, Enskede-Arsta Férsamling,
Stockholm, med adress Stockholmsvagen 21.

2022-12-31 2021-12-31

Byggnader

Ingédende anskaffningsvarde 16 485 951 16 485 951
Forvarv 0] 9 335 306
Forséljning 0 -9335306
Utgaende anskaffningsvarde 16 485 951 16 485 951 %(/
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Byggnader ackumulerad avskrivning
Ingdende ackumulerad avskrivning
Arets avskrivning

Utgaende ackumulerad avskrivning

Mark
Ingédende anskaffningsvarde
Forvérv

Utgéende anskaffningsvarde

Markanldggning
Ingédende anskaffningsvarde
Forvarv

Utgaende anskaffningsvarde

Markanlaggning ackumulerad avskrivning
Ingéende ackumulerad avskrivning

Arets avskrivning

Utgaende ackumulerad avskrivning

Utgéende redovisat varde

Taxeringsvarde
Byggnader
Mark

Summa
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-2 056 891

-465 940

-2 522 831

15160 624

0]

15160 624

103 919

0

103 919

-35 939

-5 196

-41135

29186 528

6 306 000

9147 000

15 453 000

-1566 263

-490 628

-2 056 891

15160 624

0

15160 624

103 919

0

103 919

-30 743

-5196

-35 939

29 657 664

6 306 000

9147 000

15 453000 {,



Not 10: Inventarier

Ingadende anskaffningsvarde

Ink6p

Utrangeringar

Utgaende anskaffningsvéarde

Ingdende ackumulerade avskrivningar
Arets avskrivningar

Aterforda avskrivningar pa utrangeringar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat véirde

Not 11: Andelar i koncernforetag

Ingdende anskaffningsvarde
Avyttringar
Utgaende anskaffningsvéarde

Utgaende redovisat vérde

Not 12: Aktier och andelar

2 andelar i Grassroots Foundation gGmbH, Tyskland
SEK

EUR

27

2022-12-31

629 475

121275

-400 938

349 812 -

-499 986

-51672

400 938

-150 720

199 092

2022-12-31

2022-12-31

4 633 060

500 000

2021-12-31
491690
137 785

0

629 475
-442 487
-57 499
0

-499 986

129 489

2021-12-31
25000
-25 000

0

o

2021-12-31

4 633 060

500 000
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Not 13: Andra langfristiga vardepappersinnehav

2022-12-31 2021-12-31

Vérde vid arets borjan 77894 650 30 397 839
Inkdp under aret 199179 381 58 094 626
Forsaljning under aret -33 937593 -11036 206
Kapitaliserad ranta 0 524 990
Vardeforandring 1847 056 -86 599
Nedskrivning -4 790 462 0
Vérde vid arets slut 240 193 032 77894 650
Marknadspris 248 254 811 80278744

Not 14: Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

2022-12-31 2021-12-31

Forutbetalda utgifter Global Campus 1931873 1668 088
Forutbetald forsakring 918 11917
Andra forutbetalda kostnader 246 843 125 700
Summa 2179 634 1805 705

Noter till eget kapital och skulder

Not 15: Langfristiga skulder

Mottaget bidrag ska anvéndas for det Iangsiktiga samarbetet med Global Campus % W
Human Rights med fokus pa barns rattigheter.
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2022-12-31

Skulder ej nyttjade bidrag

Loper ut inom 1 ar 14 466 790
Loper ut inom 1-5 ar 40 262 332
Loper ut efter 5 ar 211 377 244
Summa 266 106 366

Not 16: Upplupna kostnader och forutbetalda intidker

2022-12-31
Upplupna semesterloner 616 339
Upplupna sociala kostnader 193 654
Upplupna kostnader Global Campus 1391038
Upplupna kostnader for revision 150 000
Andra upplupna kostna;:ler 329 331
Andra forutbetalda intékter 68 192
Summa 2748 554
Not 17: Stéllda panter och eventualfdrpliktelser

2022-12-31
Stallda panter Inga
Ansvarsforbindelser Inga
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2021-12-31

13294 970
53 179 880
70997 773

137 472 623

2021-12-31
294 786
92 625

127 836
150 000
168 965
66 855

901077

2021-12-31

Inga

Inga @/
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